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1. Onuc AuCHUILTIHU

HaBuyajibHe HAaBaHTaKeHHS 3 Metoau HaBYaHHA | GOPMHU KOHTPOJIIO
TUCIUILIIHYA
KinbkicTe KpeauTiB - 3 Memoou nasuamnns:
CJIOBECHI — JICKIIis, TIOSICHEHHs, Oecifa; MpakTHYHI —
3aranpHa KUTBKICTH roauH - 90 BUKOHAHHS TPAKTUYHUX 3aBJaHb, pPO3POOKA CXEM,
TaONUIb; CAaMOCTiiiHE  BHUBYEHHS  TEOPETUYHOTO
Aenna | Saouna MaTepialdy, KOHCIIEKTYBaHHS JDKEpell Ta iX aHais,
Jlexcii: po3po0Ka  CTPYKTYPHO-JIOTIYHHUX CXEM, TaOJHIb,
— _ | _ 6 BUKOHAHHS IIPAKTUYHUX Ta JIAOOPATOPHUX 3aB/IaHb.
CeMiHapchbKi (IpaKTHYHI) 3aHATTH:
- ‘ 4
JlabopaTopHi 3aHATTA: Dopmu NOMOYHO20 KOHMPOTIO:
- \ - yCHE OIMTYBaHHsS, BUKOHAHHS 3aBllaHb, IEpeBipKa
Camocriiina podora: CaMOCTIHHOT poOOTH.
- ‘ 80 MopnynpHUN KOHTPOJIb — TUCBMOBA MOAYJIbHA
CniBBiIHOLIEHHSI AYIMTOPHUX I'OINHI KOHTPOJIbHA PoOOTa.
roaun CPC:
- \ 1/9
Tu:xHeBe HaBaHTa:KeHHs (T01.) Dopma niocymKo8020 KOHMpOTIo:
- ayTUTOpHE: 2 3aJiK
- camMocTiiHa poboTa 4
MogBa HaBYaHHSA - YKPATHCbKA
IIpenmer BHBYEHHSI OCBITHHLOIO0 KOMIIOHEHTY — (QOpPMYBaHHS TEOPETHUUHUX 3HAHb IIPO

IHHOBAIlIl{HI TEXHOJIOTIl; ONMaHyBaHHS MPAKTUYHUMU YMIHHSAMHM Ta HaBUYKaMM BIIPOBA/KEHHS HOBHX
METOJIIB HAaBYaHHS 1 PO3BUTKY «M SKMX» HAaBUYOK y MOJIOAIIMX IIKOJISAPIB Ta MaWOYyTHIX IEIaroris 3
METOI0 TOOYZ0BH YCHIIIHOT MeJaroriYHoi Kap’ epu.

MixkaucuuniiHapui 3B’si3kM: OCBiTHIN kommnoHeHT «llemaroriuni iHHOBamii B YKpaiHi Ta 3a
KOPJIOHOM» BpaxoOBY€ IONEPEJHIO MiATOTOBKY CTYAEHTIB 13 OCBITHIX KOMIIOHEHTIB 3arajJbHOro OJIOKY:
«®Dinocodis ocBiTU», «llcuxonoro-neaaroriyHi TEXHOJIOTID», ¢paxoBoro OJ0Ky: «TexHoorii BUBUEHHS
OCBITHIX raiy3eil y mouaTkoBiil mkoini», «IHo3emHa MoBa (mpodeciiiHoro crnpsimyBanHs)», «TexHomoril
IHKJIFO3UBHOTO HABUYaHHSA Yy TIOYATKOBIM MIKOJII», BUPOOHWYOI TPAKTUKU Ta 3adesneuye 0azy s
HACTYIHOT'O MOTJIMOJIEHHS 3HaHb, YMiHb Ta HaBUYOK 13 «OCBITHBOI MOMITUKU Ta JijepcTBay, «Opranizamii
HayKOBUX JOCIHIKEHBbY», (axoBux nucuuiuiiH: «llemarorika mapTtHepcTBa Ta cymepBisii», «TexHomorii
YIpaBJIiHHSA OCBITHIM TPOIIECOM Y TOYAaTKOBIA IIKOJII», TNPOXOHKEHHS HAyKOBO-JOCTIIHUIBKOT 1
NepeIUIIOMHOT TPaKTHK, HAMMMCAHHS KBalliPiKaiiHUX POOIT.



Merta i 3aBJJaHHSI OCBITHHOT0 KOMIIOHEHTY:

Meta: NO3HaHOMUTH CTYACHTIB 3 3arajbHOI0 XapaKTEPUCTHUKOIO IHHOBAI[IHMX TEXHOJOTIH, 0
BHKOPHUCTOBYIOTBCSI B YKpaiHi Ta CBITI (BiZOOpOM, TEOPETHUYHUM OCMHCICHHSM, Kiacu]ikaiiero
MEeIaroriyHuX 1HHOBAIM); MIATOTYBaTH 10 ONAHyBaHHS MEXaHi3MiB BIPOBA/KCHHS HOBHUX METOJIIB
HaBYaHHS 1 PO3BUTKY «M’SKHX» HABUYOK y MOJIOJAIIMX IIKOJSIPIB Ta MaWOYTHIX MEAaroriB 3 MeETOH
1no0y/JOBH YCIIIIHOT MeJarorivHoi Kap’ epu.

3aBIaHHSAMH BUBUYCHHS JUCUUILTIHY €:

e  CHpusiHHSA y 3100yTTi MaltOyTHIMU (axiBisMu crierianbHOCTI «[logaTkoBa OCBiTa» 3araJbHUMHU
TEOPETUYHHMH 3HAHHSIMH 3 MIUTaHb HEOOX1THOCTI BUKOPHUCTAHHS IHHOBAIIMHUX TEXHOJIOT1H B MeIaroriuyHii
JISTTBHOCTI Ta pO3BUTKY HaBUYOK soft skills mpoTsirom ychoro xutrs;

e crpusiHHS (GOPMYBaHHIO OCHOBHUX HaBmuok 21 cromitrs («soft-skillsy): kputuaHOTO
MUCIICHHS, JIIEPCbKUX SKOCTEH, KpeaTHMBHOCTi, CHUIKYBaHHs, CHIBPOOITHUIITBA, $IKi CIPUATUMYTh
eheKTUBHIH poOOTI 3 PI3HUMH CyYaCHUMH JpKepenamu iHdopmarii, 11 KpUTHYHOMY aHalizy Ta
OCMUCIICHHIO;

e  030pO€HHS HOBITHIMH METOJIJaM{ HaBUYaHHS Ta BUXOBAaHHS MailOyTHHOTO (haxiBIIs;

®  aKIICHTYBaTW yBary Ha pOJi I1HHOBAIlIMHUX TEXHOJOTIH, SK MPUHIMITY II€Iaroriku, IIo
3a0e3rneuye YMOBH PO3BHTKY OCOOMCTOCTI, 3/IIMCHEHHS ii MpaBa HA 1HAWBIIyaJbHUN TBOPYMH BHECOK, Ha
0COOMCTICHY iHIIIaTHBY, HA CBOOOY CAMOPO3BUTKY;

® AaKIICHTYBaTH yBary Ha poji HaBUYOK 21 CTONITTS I CaMOPO3BUTKY, CaMOOCBITI KOXHOI
0COOMCTOCTI MOYMHAIOYH 3 ITOYATKOBOI IIIKOJIH;

e crpusTH HaOYTTIO JOCBiAY HaBYaHHS y CIIBIpali Ta Koomepalii 3 1HIIUMHU; CTBOPEHHS Ta
peaizaliii BJTaCHUX 1HHOBAIIIHHUX MPOEKTIB.

I1. OcHOBHI pe3yIbTaTH HABYAHHS TA KOMIIETEHTHOCTI, sIKi BOHH OPMYIOTh:
Inmezpanvna komnemenmuicmeo:
31aTHICTh CaMOCTIHHO Ta KOMIUIEKCHO pO3B’sI3yBaTdh 3amadi B cepi MOYaTKOBOI OCBITH, Yy
npodeciiHO-ne1aroriyniii Ta HayKOBO-TIOIIYKOBIM MisTIBHOCTI BUUTENS JOCTIIHUIIBKOTO Ta 1HHOBAIIITHOTO
XapakrTepy.

Ne Pe3yabTaTu HaBYaHHS KoMnereHTHOCTI
3/1
1 | IIP1: Kpuruuno ocmuciroBatu Ta iHterpysatu 3HanHs | 3K 2: 3parHicTh 10 KpeaTHBHOCTI Ta

PO KOHIIENITyallbHI 3acaju, I, 3aBJaHHs, MPHHIUIN | TEHEpYBaHHSI HOBUX imed y mpodeciliHo-

(YHKIIOHYBaHHSI OCBITH (B TOMY YHCHi TOYaTKOBOI) B
VYkpaini y mnepebiry pos3’si3aHHsS CKJIaJHHX 3a1aq y
MIMPOKHUX MYJIbTUAUCIUILTIHAPHUX KOHTEKCTaX.

mporecamMy y CKIIQJHUX, HerepeadauyBaHuX yMOBax, IO
oTpeOyIOTh HOBUX CTpaTeriyHux ITiIXO/TiB,
HQJIAro/KyBaTH CIIBIPALl0 3 PI3HUMH COLIaTbHUMH
THCTUTYIISIMH, KaTeropisMu (axiBIliB, BUKOPUCTOBYIOUH
iHpOopMaLifHO-KOMYHIKalliiiHi TexHoJorii Ta LUPpOBi
cepBicu

[eIarorivyfiil JisIbHOCTI.
3K 6: 3gaTHICTb 40 311HICHEHHS I1€4aroriaHoi
TUSUTBHOCTI 3 PO3YMIHHSAM i1 3HAYYIIOCTI JIS

PO3BUTKY CYCHUIBCTBA Ta  BPaxyBaHHAM
2 | OP 3: 3acrocoByBaTHM IHHOBAIiiHI ~ TEXHOJOTIT B | BaskJIMBOCTI CBOTO BIUIMBY Ha BHUpIIIEHHS
HaBYaHHI OCBITHIX Trajy3edl MOYaTKOBOI LIKOJU B | comiadbHUX MPOOIEM.
CTaHAAapTHUX, HECTaHAapTHUX Ta HeBU3HAaUYCHUX | CK 1: 3 ,I[aTHiCTL yCBi JTOMJIFOBATH
CUTYaILlisX. KOHICNITyaJIbHI ~ 3acajau, 1[I, 3aBJaHHSA,
OPUHIMIY (YHKIIOHYBaHHS CHCTEMH OCBITH,
3 | IP 4: CreoproBatd 0OCOOMCTY METOAMYHY CHCTEMY | yCBiZOMIIKOBATH Ta MOLIHOBYBAaTH
HaBYaHHA 3100yBaviB IOYATKOBOI OCBITM TPEJMETIB | B3a€MO3ANEKHICTh  IIOJEH 1 CHCTeM Y
MOYATKOBOI IIIKOJIM, aJanTyBaTh 1I JO PIi3HUX YMOB r100abEHOMY CBITI.
OCBITHBOTO TIPOIIECY. CK 3: 3parHicTh 3aCTOCOBYBAaTH iHHOBaIliKHI
TEXHOJIOTiI B HaBYaHHI OCBITHIX Taiy3eil
4 | IIP 5: OpranizoByBaTH Ta  yOPAaBISATH  OCBITHIMU | TOYATKOBOI IIKOJIH B CTaHIApTHHX,

HECTaHJAPTHUX Ta HEBU3HAYCHUX CUTYAIIisIX.
CK 5: 3parHicte oOprasizoByBaTH Ta
VIPaBISATH OCBITHIMH TMpoOIlecaMH, SKi €
CKJIaTHAMH, HernepenoauyyBaHUMHU Ta
MOTPEOYIOTh HOBHUX CTPATETIYHHMX IiJIXOJIiB,
cmiBmpami 3 pI3HUMH  COLiaJIbHUMHU




5 | P 7: MopgemoBaTi, CTBOPIOBAaTH Ta MiATPUMYBATH
Oe3neune, EpProHOMIYHEe, IHKITIO3WBHE OCBITHE
CEepEIOBUILE [T0YATKOBO] IIKOJIH.

6 |IIP 12: @opmyBaTH y MOJOIIIMX  IIKOJAPIB
MEIiarpaMOTHOCTI Ta MEIIaOoCBITH dYepe3 JOIiJIbHE
BUKOPUCTAHHS  BYMTEJIIEM PECYpCiB Ta  KOHTEHTY
iH(pOpMaLiHHO-KOMYHIKalliHTHUX TEXHOJIOT1H B

OCBITHBOMY TIPOIIECI MMOYATKOBOI IIKOJIH, JOCIIKCHHS 1X
poJIi, IPU3HAYEHHS Ta MOKIINBOCTEH.

7 | IIP 13: IIpautoBaTi B yMOBax iHKJIIO3UBHOTO OCBITHBOI'O
CepeIOBHIIA 3 BUKOPUCTAHHSAM ONTUMAIbHUX TEXHOJOTIH
3 YKpaiHCBKOI Ta 3apyOi’KHOI MPaKTHKH 3 ypaxyBaHHSIM
NPUHLMITB T1€IaTOTiKN MapTHEPCTBA, ITUTHHOLECHTPU3MY
Ta pO3BUBAJILHOTO HABYAHHSI.

IHCTUTYLISIMH,  KaTeropisiMu  (QaxiBLiB,
BHKOPHCTOBYIOUH iH(popMaLiifHO-
KOMYHIKaIliiHi  TexHonorii Ta 1udpoBi
CepBiCH.

CK 8: 3patHicTh 10 KOHCTPYKTHBHOTO
pO3B’sI3aHHA TENAroriyHuX KOH(DIIKTIB B
OCBITHBOMY CEpEeIOBHUII MOYATKOBOI IIKOJIH
3aco0aMH TEAarorikd MapTHEpCTBa Ta 3
BUKOPHCTAHHSIM PECYpCiB  TeIaroriqHoro
HaCTaBHUIITBA Ta CyNepBisil.

CK 10: 3patHicth 00MpaTH ONTHUMAIBHI
MeAaroriyHi  TeXHoJorii 3 yKpaiHCBbKOI Ta
3apyOiHOI TPaKTUKHA ISl POOOTH B yMOBax
IHKITIO3MBHOTO ~ OCBITHBOT'O  CEpEIOBHUINA 3

ypaxyBaHHSIM  TPUHLOMIIB  MapTHEPCTBA,
JUTHHOLEHTPU3MY Ta PO3BHUBAILHOTO
HaBYAHHSL.

II1. TemaTUYHUH IJIAH TUCHUILTIHA
Ha BuBueHHs HaBuanbHOT quctuiutiag BiaBoauThes 3 kpeautu €KTC / 90 ronun

Ha3Bu monayimiB i Tem

KinbkicTs ronus (3aouna gpopma

HABYAHHSA)
Ycboro y TOMY YHCJIi
J | M | Jas | CPC
3micToBuii Mmoayab 1. TeopeTH4yHi 0OCHOBM NeJaroriyHoi iHHOBaTUKYU B YKpaiHi Ta cBiTi

Tema 1. [HHOBaIIiliHI TEHACHIIT PO3BUTKY CY4acHOI OCBITH B 11 1 10
Vkpaini Ta cBiTi ) )
Tema 2. IHHOBamiiiHi TpoOLECH y CUCTEMi OCBITH B yMOBax 11
CTaHmapTHU3amii 3MICTy TIOYaTKOBOi OCBITH B YKpaiHi Ta 1 ) ) 10
Kkpainax €C
Tema 3. CyTHiCTb Ta 3MICT NEJaroriyHoi iIHHOBATHKU 20 - - - 20
Tema 4. [Tenaroriydi iHHOBaIii B OCBITI 1 1 - 5
Tema 5. CBiToBI nemaroriydi iHHoBaii 1 1 - 5
Pa3om 3a 3micToBHM
MoayJsiem 1 56 4 2 ) 50

3micToBHMI MoayJb 2. OcobauBocTi peasizauii nenaroriunux inHoBauiii B ymoax «Hosoi

YKPaiHCbKOI IIKOJIN»

Tema 6. «Hapwuku 21 cTopivus» Ta iHHOBaIiHI TeHIEHINI X 11
PO3BHTKY B YKpaiHi Ta CBITI 1 1 ) 10
Tema 7. [IpodeciiiHo-ienaroriune MUCISHHS MeAarora B 11 1 i i 10
yMoBax «HoBO1 yKpaiHCBKOI IIKOJINY.
Tema 8. TexHoJor1i MearoriyHo1 B3a€MO/IiT 3 reTepOreHHUMHU 11 ) 1 i 10
rpynaMu y4HiB.
Pa3omMm 3a 3micToBUM 33
MoJyJieM 2 2 2 ) 30

Ycnoro roqun 90 6 4 - 80

IV. 3micT HaBYaJIBLHOI AUCHUILTIHM 32 MOAYJISIMH i TEMaMu:
3microBuii MoayJb 1. TeopeTnyuHi 0CHOBH NeJarorivHol IHHOBAaTHKH B YKpaiHi Ta cBiTI.
Tema 1. InnoBaniiini TeHaeHLil pO3BUTKY cy4yacHoi ocBiTH B YKpaiHi Ta cBiti. L{ini Ta minHOCTI
MOYaTKOBO1 OCBITH B KpaiHax €C; mepioan TpaHchopMaliiHUX IIed MOYaTKoBOi OCBITH B KpaiHax €C.
Limi U1t pO3BUTKY AMTUHMU 1 111 JUIE PO3BUTKY CYCHUIBCTBA. BUKIMKM Cy4yacHOTO JIFOJCTBA, IO CIPUSIOTH
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IHHOBalIMHIN JismpHOCTI. Opranizamii, fSKi BIUIMBAlOTh Ha BIPOBA/KEHHS I1HHOBAIIMHUX ITIXO/IB
(Opranizanis O6’enqnanux Hariit 3 nutans ocBitu, Hayku 1 KynsTypu (KOHECKO), Pumcekuit kiyo,
Hutstanit poun Opranizamii O6’ennannx Hamiit (FOHICE®), MinictepcTtBo ocBith YKpainu, [HCTUTYT
MOJIepHi3allii 3MICTy OCBITH, HAYKOB1 YCTaHOBH.

Tema 2. IHHOBaIiiiHI MpoLECH Yy CHUCTEMi OCBITHM B YMOBaX CTAHAAPTHU3aIlil 3MICTY MOYATKOBOL
ocBiTH B YKpaiHi Ta kpainax €C. Crannapr-opientroBani pedopmu B ocBiti. [lonsarrsa crannapr. Mozeni
cTaHAapTu3allii. 3aBJaHHs CTaHJApPTHU3AIll MOYaTKOBOI OCBITH B KpaiHax €C. Buau OCBITHIX CTaHIApTIB.
[lo3uTBM 1 BUKIMKH  CTaHOApT-Opi€eHTOBaHUX pedopM. [HHOBamiiHICTH SIK O3HAaKa CYYacHOCTI.
['ymaHiCTHYHA CHpPSIMOBAHICTh OCBITHIX I1HHOBAI[IMHUX MpOIECiB. BUKIMKH CydacHOTO JIIOJICTBA, IO
CIPUSIOTh 1HHOBALINAHIN AisTbHOCTI. YMOBH e()EKTHBHOCTI 1HHOBALIWHUX TEJAroriYHUX MPOIIECIB.
[Temaroriyna MalCTEpHICTh SK YMOBA peajlizallii IHHOBaIMHOI JISJIbHOCTI.

Tema 3. CyTHicTh Ta 3micT negaroriunoi innoBaTuku. CyTHICTD Ta Kiacu(ikaris meaarorigHoi
iHHoBatuku. CTpyKTypa 1 JAMHaAMika PO3BUTKY OCBITHIX I1HHOBAlIMHMX WPOIECiB. THUIH CTPYKTYp
IHHOBAIITHKUX TMpoleciB. 3aKOHU Mepediry IHHOBAaliMHUX MelaroriyHux mnpouecis. [IpuHIunmM yrnpasiiHHSA
IHHOBaIIMHUMH OCBITHIMH TTPOILIECAMH.

Tema 4. Ilexaroriuni inHoBamii B ocBiTi. «byanHOK BimbHOI auTuHU» M. MoOHTECCOpI. «ena-
miaH-mkoyna» I1. Ilerepcena. Antpomocodcerki mkomu P. Ireiinepa. «Illkona ycmixy 1 pagoctin C.
Opene. «lllkonma mns xurrs, depe3 kUTTs» K.-O. ekponi. «llkona miamory kynsTyp» B. Bibnepa.
Texnounorii panuboro Hapuanus M.3aiineBa Ta I'. Jlomana. TexHonorist po3BUTKY TBOpYOi ocoducrocTi I
Anprmymnepa. TexHomorii po3BuBanbHOr0 HaBuaHHs, LlndpoBa nmexarorika (3 BUKOPUCTAHHAM ITUPPOBUX
NPOJYKTIiB: APOHIB, VI-TEXHOJOTi, poOOTiB, TON0). TEeXHOJIOrIl KPUTHIHOTO MHUCICHHS. TeXHOIOTIsA Kec-
crani). CTBOpeHHS 0COOMCTOTO MOPTQOITIO.

Tema 5. CsitroBi mnemaroriuni inHoBaunii. PednexcuBna nenarorika (reflective pedagogy).
CroinpHa abo komabopamiiiHa menarorika (collaborative pedagogy). Ilemarorika mignpueEMHHIITBA
(enterprising pedagogy). 3anam’siToByroua nejarorika (memorable pedagogy) — ii 3MicT Ta IIHHICTb JJIs
cydacHoro nokoiiHHs. Ky0 inHoBaniiiHmit npoctip. Jlabopartopist BipryansHOi peansHocti TBS. OcBiTHii
MIPOCTIp JUIsl aKTUBHOI MeAaroriku. BipTyanbHi KiacH.

3micToBHUI Moayb 2. Oco0JmBocCTi peaJiizanii negaroriyaux inHosauiii B ymopax «Hosoi
YKPaAIHCHbKOI IIKOJIM.

Tema 6. «HaBuuku 21 cropiyus» Ta iHHOBaUiifHI TeHAeHUIl PO3BUTKY B YKpaiHi Ta CBITI.
CytHicTb NoHATH «HaBUYKN», «Hard skills», «Soft skills», «OcBiTHe nigepctBoy», «HaBuuku 21 cropiuus».
Ponp Soft-skills B konmemnii «HoBa ykpalHChKa IIKOJIa» Ta HOPMATHBHHX OCBITSIHCHKHX JOKYMEHAaX.
I'ereporennuii acmekr ocBiTH. MojepHizalis OCBITH Ta BUKIHUKH cborogeHHs. Ilemaror y cBiTi
OararomaHiTTs. (PEHOMEH TIeTepOreHHOCTI B YMOBaX €JMHOTIO €BPOIEHCHKOTO OCBITHBOTO IPOCTOPY.
[legaroriyHoi B3aeMOJ1i $IK 3alOpyKa YCHIIIHOIO PO3BUTKY OCOOMCTOCTI B F€TEPOT€HHOMY OCBITHHOMY
npoctopi. [legaroriune cmijakyBaHHsS Ta HOro pojib y CHIBHOpAli 3 TeTEepOreHHUM TpyNaMH Y4HIB.
[legarorika criBpoOITHUIITBA 3 FETEPOr€HHUMU TpynaMu yuHiB B «HOBI1# yKkpaiHChKIM HIKOMI».

Tema 7. IlpodeciiiHo-nenaroriuae MucjaeHHs negarora B ymopax «HoBoi ykpaiHCbKOI IIKOJIN».
CyTHICTh MOHATTS «I1€JAroriyHO-NpPOQeciiiHe MUCIEHHS», WOTr0 MOJIBUMIPHICTh. «/lu3allH MUCIEHHS»
nejarora y po6oTi 3 rereporeHHuMH rpynamu y4HiB. CyTHICTh MOHSTh «MDKOCOOHMCTICHI B3a€MHUHH» Ta
«MmbKocobucticHa npuBaOnuBicTh». KondumikT. KondmiktHa cutyamis. Ilcuxonoriuni npoOiemu
B3a€MOBIJIHOCHH B reTeporeHHux rpymnax.byminr B mkosni. TpomiHr Ta ¢ueiminr.

Tema 8. TexnoJiorii megaroriyHoi B3aemoii 3 rereporeHHMMH rpynamMu YuHiB. «Case-
studymethod».«IlepeBepuytuii  kmac» (“Flipped classroom™). «Metong mnpoektiBy. «lloptdomior.
«MepesxeBl TEXHOJIOT11».

V. 3aBaanHs 10 caMOCTiliHOI pOOOTH CTYIEHTIB Ta (P)OPMH KOHTPOIO 32 iX BUKOHAHHSAM

Ne | Ha3Bu moay.miB i 3mict 3aBaanb 1o CPC Dopmu
TeM BUKOHAHHS/3BITHOCTI

3micToBmii Moayab 1. TeopeTu4yHi 0CHOBM MeJaroriyHoi iHHOBATHKHU B YKpaiHi Ta CBITi.

1. InHoBaniitHi Iliai Ta HIHHOCTI MOYaTKOBOI OCBITH B KpaiHax €C; 1.Pedepar 3a oOpanoro
TeHJeHIil nepioan TpaHCPOPMALIMHUX IIiJIel MOYaTKOBOI OCBITH TEMOIO.
PO3BHMTKY B kpainax €C. Llimi ansg po3BUTKY AMTHUHM 1 Lidi AJs 2. Ece 3a o0paHOIO TEMOIO

CY4YacCHOI OCBiTH B | PO3BUTKY CYCIiJIbCTBA. BUKIMKKM Cy4acHOTO ITIOJICTBA,




Yxpaini Ta cBiTi.

0 CHPHSIOTh 1HHOBAIiNHIN nisimbHOCTI. Opraxizarii
SKi BIUIMBAIOTh HAa BIOPOBA/KECHHS I1HHOBAI[IHHUX
migxomie (Opranizanis O0’eqHanux Hamiit 3 nuraHb
ocBitn, Hayku i kynbTypu (FOHECKO), Pumcekuii
kiy0, Jutsaunii poua Opranizanii O0’eqnannx Harriit
(FOHICE®), MinicrepcTtBo ocBiTH YKpainu, [HCTHTYT
MOJIEpHi3aIlii 3MiCTy OCBITH, HAYKOBI YCTaHOBH.

InnoBauiiini
MPOIECH y CUCTeMI
OCBiTH B yMOBax
cTaHAapTH3anii
3MiCTy MOYaTKOBO]
ocBiTH B YKpaini
Ta Kpainax €C.

Crannapr-opieHtoBani pedopMu B ocBiti. [loHSTTS
cranfapT.  Mogeni  crapmapTu3ami.  3aBAaHHI
CTaHAapTH3aIlii IOYaTKOBOi OCBITH B KpaiHax €C.
Bumu ocBiTHIX craHmaptiB. [HHOBaIIHICTh SK O3HAKa
cydacHocti. LlinHocTi. ETnuHi Ta KynapTypHi HOpMH
B3aeMHH. Mogenp Ta 0coOMCTICHI AKOCTI mejarora B
yMoBax «HoBO1 yKpaiHCBKOI LIKOJIN.

1. Ceprudikar
MIPOXO/PKCHHS BeOiHAPY
o Hogi#t ykpaiHchKkii
TITKOJT.

2.Miui IOCIIIKEHHS
«Mogenp Ta OCOOHCTICHI
SKOCTI TIeflarora B yMOBax
«Hosoi YKpaiHCBKOL
IITKOJIIY.

CyTHicTh Ta 3MicT

CytHicTh Ta Knacudikalis megaroriyHoi iHHOBaTHUKH.

1. CTBOpEHHS 1HTENEKT-

neJaroriuyHoi Crpykrypa 1  JWHamika  pPO3BUTKY  OCBITHIX | KapTKH IIOAO 3aKOHY
iHHOBaTHKH. iHHOBaLiHUX mpoueciB. THUNH CTPYKTYp IHHOBaLIHUX | Nepediry iHHOBaliMHUX
MIPOIIECIB. 3akoHH nepe0biry IHHOBAIIHAX | MPOIIECIB.
neparorivHux — mpomneciB. [Ipunnunu  ynpamminas | 2. MiHi JOCHiKEHHS
IHHOBAIITHUMH OCBITHIMH MPOIIECAMHU. «IHHOBAaII{ B OCBITI Ta iX
nepeOdir B yKpaiHCEKOMY
OCBITHBOMY TIPOCTOPI»
Henaroriuni «BynuHOK BimbHOI auTMHM» M. Monteccopi. «Mena- | 1. IIpesentauis Ha oGpany

iHHoBaWii B oCBiTi.

mias-mkona» 1. Ilerepcena. AnTponocodchKi MIKOIN
P. Ireitnepa. «llkona ycmixy i pamocti» C. @pene.
«llxona mmsa xutts, 4epe3 xutts» K.-O. [expodi.
«lIxona mianory kymeTyp» B. bibnepa. Texnomorii
paHHboro HaBuaHHs M.3aiiueBa Ta 1. Jomana.
TexHomoriss  po3BUTKY TBOpYOi ocobuctocti I
Anprmrysuiepa. TexHoJOTIT PO3BUBAILHOTO HABUAHHS;
HudpoBa nenmarorika (3 BUKOPHCTAHHSAM IHU(HPOBHX
MPOJYKTIB: JIPOHIB, VI-TeXHOIJOTiH, pOOOTIB, TOIIO).
TexHomorii KpuTHUHOTO MHUCIEHHs. TexXHooris Keic-
crani). CTBopeHHs ocoducToro noprgoio.

TEXHOJIOTIIO.

2. CrBoputu 6i6miorpadigni
CIUCKHU 3 JOCHIDKEHHAMU 3
2020 poky 1mo oOpaHuM
TEeMaTHKaM.

CsiToBi
nexaroriyui
iHHOBAaII.

PednexcuBna memarorika  (reflective  pedagogy).
CrinbHa abo konabopariitna nenarorika (collaborative
pedagogy). Ilemarorika miampueMHumTBa (enterprising
pedagogy); 3amam’sToByloua mnenarorika (memorable
pedagogy) — iX 3MICT Ta I[HHICTh IS Cy4acHOTrO
nokoninHsA. KyO iHHOBamiitHni mpocTip. JlabopaTopis
BipTyansHOi peansHOcTi TBS. OcBiTHiN mpoctip ais
aKTUBHOI MeAaroriku. BipTyanbHi Kiacw.

[pe3enTamnis no oOpaHii
TeMi.

CTBOpUTH TIaH-KOHCTIEKT
YPOKY BiAITOBIHO MPUHITUIIIB
OJ1HI€T 3 IHHOBALIHOT
Mearoriku Cy4acHOCTI.

3micToBHMI Moy b 2. Oco0amBOCTI peasizanii megaroriyaux inHoBauiii B ymopax «Hosoi

YKPAIHCHKOI IIKOJIN».

«HaBuukn 21
cTOpiv4Ys» Ta
inHOBaAIIHHI
TeHIeH il
PO3BUTKY B
Yxkpaini Ta cBiTi.

CytHicTh TIOHATH «HaBWYKHM», «Hard skillsy, «Soft
skillsy», «OcBiTHe ninepcTBoy», «HaBnuku 21 cropiuysy.
Ponme  Soft-skills B konmenmii «HoBa ykpainceka
IIKOJIa» Ta HOPMATHBHUX OCBITSHCBKHX JOKYMCHaX.
I'ereporennuii acnekt ocBiTH. MonepHizalis ocBiTH Ta
BUKJIMKHM cborojieHHd. Ilemaror y cBiti 6araToMaHiTTA.
deHOMEH  TeTeporeHHOCTI B yMOBax  €JIMHOTO
€BPOIIECHCHKOTO OCBITHBOTO TpocTopy. Ilemaroriunoi
B3a€MOJIl  SIK 3alopyKa  YCIHIIIHOTO PO3BUTKY
0COOMCTOCTI B T'eTEPOTEHHOMY OCBITHBOMY MPOCTOPI.

1. MiHi gociimKeHHs
«Ilenaror y cBiti
OaraToMaHiTTs.» a00
«I'eTeporeHHNU aceKT
OCBITHY.

2. CTBOpPUTH KOHCIIEKT
YpOKy3 po3BUTKY «Soft-skills
B kouremnmii «Hosa
YKpalHChKa IIKOJIa».




[lemaroriuyHe chinkyBaHHSI Ta HOTO pOJb Yy CHIBIIpaLi 3
reTepOreHHUM rpynamu YUHiB. [enarorika
CIIIBpOOITHHUIITBA 3 TETEPOTCHHUMH TPYIIaMHd Yy4JHIB B
«HoBiii ykpaiHCBKi# MIKOMI».

7. IIpodeciiino- CytHicTh MOHSATTS «renarorigHo-tipodeciitie |1. CTBopUTH TpeHIHT IJId
negaroriyxe MHUCJICHHS», roro TTOJIIBUMIPHICTb. «/uzaiin [BumTeniB «Y TOCKOHAJICHHS]
MHCJIEHHS MHUCIICHHS» Iefjarora y poOOTi 3 TeTeporeHHUMH [MpodeciiiHOro MUCIICHHS]
nejarora B rpynamu  yuHiB.CyTHICTb TOHSTH «MIKOCOOHWCTICHI [memarora
ymoBax «HoBoi B3aEMHUHW» Ta «MDKOCOOWCTiCHA mpuBabmuBicTe». [2. Ilimibpatm  miarHOCTHKH
YKpaiHCbKOI Kondnikr. Kondmiktna curyanis. Ilcuxosnoriuxi |[megaroriyHOro MUCICHHS —Ta
LIKOJIH». mpobjeMHu B3a€EMOBIIHOCHH B TE€TEPOTEHHUX TpyIaxX. |[CTHIIO BUKIAIaHHS.

Bymiar B mkomi. TpomHr Ta dhaeimiar.

8. Ienaroriuni «Case-studymethod».«IlepeBepuyTtuit xmac» (“Flipped CTBOPHUTH IIPE3CHTAITIIO HA|
TeXHOJIOTil classroom”). «Metox mpoekTiB». «llopTdomio». | oOpany Temy.
neAarorivyHoi «MepekeBi TEXHOJIOTii». CrBoputH m1a0JoH
B3aeEMOii 3 «Ilemaroriune mopt Qomio B
rereporeHHUMH OHJIAMHI»

TpyNnaMH y4HiB.

V1. KoHTpoJIb IKOCTi 3HAHDb CTYEHTIB
6.1. @opmu i memoou nomournozo KOHmMpPO.Jiio
®opMH TOTOYHOTO KOHTPOJIIO: MOAYJIbHI KOHTPOJIbHI POOOTH.
MeTou TOTOYHOTO KOHTPOIIIO: YCHE OMUTYBAaHHSA, TECTH, TPAKTHYHI 3aBJIaHHS.
6.2. @opmu i memoou nioCymK08020 KOHMPOIIO
3agik
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Konrakthuit renedgon [+380672306136 +380931454910
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KOHCYJIbTaIll1
(1eHp, Miciie, Jac)

IX. OpranizaniiiHi BUMOTrY 3 BUBYEHHSI HABYAJbHOI M CUMILTiHA

9.1. Bumorn 10 po6OTH CTYIEHTIB MiJg 4Yac NPOBEIEHHS HABYAJbHUX 3aHATh 3 KypCy
(BiABiAYyBaHHS 3aHSTh, €TUKA MOBEAIHKH ITiJ1 Yac 3aHsTh, BIAMPAIIOBAHHS MPOMYIIEHUX 3aHITh TOIIIO)

ITosiTuka W00 BiABiNYBaHHSA

[Tin yac BuBueHHs OK 3100yBadi BHIOI OCBITH AOTPUMYIOTHCS BHMOT YHHHOTO 3aKOHOJABCTBA
Vkpaiau, Craryry VY imeni Muxaiina [lparomanosa (https://udu.edu.ua/resursy/normatyvni-
dokumenty/statut-ukrayinskoho-derzhavnoho-universytetu-imeni-mykhayla-drahomanova) i  TlpaBun
BHYyTpimHKOro posmopsaky YJIY imeni Muxaiina Jparomanosa (https://udu.edu.ua/resursy/normatyvni-
dokumenty/nakaz/pravyla-vnutrishnoho-rozporiadku-udu-imeni-mykhaila-drahomnaova) BiJIBIZYIOTh
3aHSTTA BIAMOBIAHO PO3KIIAY, JOTPUMYIOTHCS €TUYHUX HOPM MOBEIIHKH.

Yci y4acHUKH OCBITHBOTO MPOIECY MOTPUMYIOTHCS 3aralIbHONPUUHATHX MOPATbHUX TPUHIIUIIB,
MpaBWJI TOBEAIHKA Ta KOPIOPATUBHOI KYJIbTYpPH; MIATPUMYBATH aTtMocdepy A0OpO3UWINBOCTI,
BiJIMOBIAAILHOCTI, MOPATHOCTI W TOJNEpaHTHOCTI. BinBimyBaHHS 3aHATH 3 Kypcy € OOOB’S3KOBUM 3a
BU3HAUEHUM JEKAaHATOM DPO3KJIAIOoM. 3a 00’€KTHMBHHX MPUUYUH (JIIKApHSIHUMN, 3asBa) 3aHATTA MOXe OyTu
BiJllIpaibOBaHUM. ATMoOcdepa Ha 3aHATTAX MOBMHHA OyTH TBOPYOIO, BIAKPUTOI JI0 KOHCTPYKTHBHOI
KpuTHKH. HemomycTuMi 3ami3HeHHS Ha 3aHSATTS;, CIUCYBaHHS.

IHoniTnka moa0 AeAIalHIB i MepeckIaTaHHSA
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3n00yBavi BHUIIOI OCBITM MOXYTh 3IIMCHIOBAaTH TEpeCKIalaHHs pe3ynbTaTiB HaBuaHHs OK
BimmoBigHO 10 «[lomoXeHHS mpo opraHizamifo OCBITHROTO mporecy B YJY imeni Muxaiina
JNlparomanoBay, «llomokeHHSI TIPO TOPSAIOK KOHTPOJIO SKOCTI 3HaHBb cTyneHTiB YJIY imeni Muxaiina
HparomanoBa», «llomokeHHS MPO MOPSIOK JTKBIAIii akaaeMidHoi 3aboproBaHocTi cryaeHTamu YV
iMmeni Muxaiiina [IparomanoBa» (mocuimanHs Ha Ilomoskenns: https://udu.edu.ua/resursy/normatyvni-
dokumenty).

VYci 3aBmaHHg nepen0adeHi HaBYAJIBHOIO MPOrPaMOI0 MaloTh OyTH BUKOHAHHI y BCTaHOBJICHHI
BUKJIAJ]Ta4eM TEPMiH.

IpaBuia Bukonanus 3aBaanb OK: npakTuuHi Ta caMOCTiliHI 3aBJaHHS BUKOHYIOThCS BYaCHO Ta
3AI0THCSI BUKJIAAady y BU3HAu€HI HUM TepMiHU. PoOOTH, IO 31aI0ThCS 3 MOPYIIEHHSIM TEepMiHIB 0e3
MMOBAXHUX TPUYHH, OLIHIOIOTHCS HIXKUOIO OIIHKOI0 (75% BiJg MakCHMaJbHOI OIIHKHK). Y pasl HeaTecTarii
nepeckiIaaHds BiIOyBaeThCS 3 TI03BOTY JICKAHATY.

MogiTuka m010 KOHIIKTHUX CUTYaIlil

Bupimenns xondmiktHux curyauid y 3BO 3giiicHioeThest BinmoBinHo 10 «IlomokeHHs mpo
BpETyJIIOBaHHS KOH(ITIKTIB B yay IMeHi Muxaiina JlparomaHoBa
(https://udu.edu.ua/resursy/normatyvni-dokumenty/nakaz/polozhennia-pro-vrehuliuvannia-konfliktiv-v-
udu-imeni-mykhaila-drahomanova). Mix  y4aCHHKaMH OCBITHBOIO  IIPOIECY  3AiHCHIOETHCS
napTHEPChKa B3a€MO/Iisl, TOJIEPAHTHICTD 1 IOBara 0 KO>KHOI 0COOHUCTOCTI.

9.2. Bumoru 110 akageMiuyHOi JOOPOYECHOCTI CTY/ICHTIB.

IoaiTuka moa0 akageMivHOI J00OPOYECHOCTI

[Tomituka OK rpyHTYeThCS Ha 3acanax «[lonoxkeHHs po akajgemivyny nodpodecHicTh B YV iMeHi
Muxaitna  Jlparomanosa»  (https://udu.edu.ua/resursy/normatyvni-dokumenty/nakaz/polozhennia-pro-
akademichnu-dobrochesnist-udu). Buknamau o3Haiiomitoe 3100yBada BHIIOT OCBITH 3 TpaBHIAMH
MOBEJIHKM Ha 3aHATTAX, KOPUCTYBAHHSAM 3ac00aMU €JIEKTPOHHOI'O 3B 53Ky, HEJIOMYILEHHIM aKaJeMi4HOro
wiariary, Qanscudikanii, ¢abpukarii, cnucyBaHHS, aKIEHTYe YyBary Ha 3a00OpOHY BHKOPHCTaHHS
JNOJATKOBUX JpKepen iHQopMallii MmiJ yac OIIHIOBaHHS 3HaHb, IPU BUKOPHUCTaHHI [HTEpHET-pecypciB
3a3HAYa€THCS BUKOPHCTAHE HKEPETIO.

[lin yac HaBYaHHS YYaCHUKU OCBITHBOI'O IpOLECY 3000B’sI3aHi JOTPUMYBATHCS aKaJIeMiuHOI
JTOOpPOYECHOCTI: €THMYHHX MPHHLIUIIB Ta BHU3HAYCHHUX 3aKOHOM IIPABHJ, SKAMH MAlOTh KEpyBaTHCA
YYaCHHMKH OCBITHBOTO NPOLECY ITiJ1 YaC HaBUAHHSI, BUKJIaIaHHS Ta IPOBA/KEHHS HAYKOBOI A1SIIBHOCTI.

JloTpuMmaHHSI akaJeMi4yHOi J00podecHOCTI 3700yBauamMu mependadae: caMOCTIHHE BUKOHAHHS
HaBYaJIbHMX 3aBJIaHb, 3aBAaHb IOTOYHOTO Ta MiJICYMKOBOTO KOHTPOJIO (A1 0Cci0 3 0COOIMBUM OCBITHIMHU
norpedaMu 15l BUMOTa 3aCTOCOBYETHCS 3 YpaxyBaHHSM iX IHAUBIAyadbHUX MOTPed 1 MOMIMBOCTEH);
MOCWJIaHHS Ha JoKepena iH(popMalii y pa3i BUKOPHUCTaHHS 1/1el, TBEpJKEeHb, BIJOMOCTEH; NOTPUMAaHHS
HOpPM 3aKOHOJIaBCTBAa NPO aBTOPChKE MPaBO; HaJaHHsS JOCTOBIPHOI 1HQOpMAIIl PO pe3ysibTaTh BIIACHOI
HaBYaJIbHOI (HAYKOBOI, TBOPYOI) IiSIIBHOCTI.

X. YMoBH 1151 iHKJII03UBHOT0 BUBYEHHS OCBITHHOI0 KOMIIOHEHTA:

Hanuit OK Moxxe BUKIaAaTHCS JUIsl JTI0JIEH 3 0COOJIMBUMHM OCBITHIMU moTpedbamu. dopMu 1 METOIN
IHKJTFO3UBHOI'O HAaBYaHHS OOMPAIOTHCS 3 ypaXyBaHHIM 1HIUBIAYyaJlbHUX 1OTped 3100yBaya. OG0B’ A3KOBO
MOETHYIOThCSL  (PpoHTaNbHI, 1HAMBIAyanpHI Ta TpynoBl DOOHJI. TpagumiiiHi MeToau HaBYaHHS
MOETHYIOTHCS 3 IHTEPAKTUBHUMH 1 CHIEI[IAIbHUMU (METOAM MeJarorivyHoro CynpoBOAY Ta KOPEKIlii, TOIIO).
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